	Перелік документів згідно з Запрошенням до участі у тендері (ІТТ) № P2-2026-AAR-467
	List of documents according to the Invitation
to Tender (ITT) #P2-2026-AAR-467 

	1. Розділ 3. Технічне завдання (включено як окремий додаток до Запрошення до участі в тендері) - з печаткою та підписом (а також
додатково у форматі WORD) 
	1. Volume 3. Terms of Reference (is included as a separate Annex to this Invitation to Tender) with stamp and signature (and additionally in WORD format)

	Для Лоту№1/For Lot#1

	Портфоліо відповідних робіт.
(у пріоритеті громадські та донорські організації, урядові проєкти, репортажі із заходів, що були проведені в Україні).
Надати приклади фото матеріалів (мінімум 3 для кожної категорії):
-	студійна зйомка
-	портретна зйомка
-	репортажна зйомка заходу
-	фото з об'єкту
	Portfolio of relevant works.
(prioritizing NGOs and donor organizations, government projects, and event reports, conducted in Ukraine).
Provide examples of photo materials (at least 3 for each category):
-	studio photography
-	portrait photography
-	reportage from the event
-	photos from the object

	Корпоративні можливості.
Наявність у Підрядника законтрактованих або штатних працівників:
- надати CV таких фахівців як: фотограф (фахівець має володіти українською мовою).
- надати штатний розклад та/або трудовий договір та/або договір субпідряду (можна видалити комерційну та особисту інфо).
-надати по 1-2 прикладу робіт у виконані вишезазначених фахівців.
	Corporate capabilities.
Availability of contracted or full-time employees of the Contractor:
-	provide CVs of such specialists as: photographer (the specialist must be fluent in Ukrainian).
-	provide a staffing table and/or an employment contract and/or a subcontract (commercial and personal information can be removed).
-	provide 1-2 examples of work performed by the above- mentioned specialists.

	Можливість працювати під час вихідних та свят.
Можливість працювати у вихідні та святкові дні, якщо це необхідно.
	Ability to work during weekends and holidays.
The ability to work on weekends and holidays, if necessary

	Попередні проєкти. Досвід співпраці із донорськими проектами та НГО України. 
Чи   має   компанія   позитивні відгуки/рекомендації   щодо попередніх завершених проєктів?  Будь ласка, надайте щонайменше 5 рекомендацій за останні 2-3 роки та/або копії    контрактів    на    запитувані    послуги (комерційна інформація може бути видалена /прихована).
	Past performance. Experience of cooperation with donor projects and NGOs of Ukraine.
Does the company have positive past performance references? Please provide at least 5 references from the past 2-3 years and/or copies of contracts for the services requested (commercial information may be deleted/hidden).

	Для Лоту№2/For Lot#2

	Портфоліо відповідних робіт.
(у пріоритеті громадські та донорські організації, урядові проєкти, репортажі із заходів, що були проведені в Україні).
Надати приклади відео матеріалів, соціальна тематика роликів в пріоритеті (мінімум 3 для кожної категорії):
-короткі ролики для соц.мереж
-відео до 5 хв
	Portfolio of relevant works. 
(prioritizing NGOs and donor organizations, government projects, and event reports, conducted in Ukraine). 
Provide examples of video materials, social topics of videos are a priority (min 3 for each category):
-short videos for social networks 
-videos up to 5 minutes

	Корпоративні можливості.
Наявність у Підрядника законтрактованих або штатних працівників:
- надати CV таких фахівців як: відеограф  (фахівець має володіти українською мовою).
- надати штатний розклад та/або трудовий договір та/або договір субпідряду (можна видалити комерційну та особисту інфо).
- надати по 1-2 прикладу робіт у виконані вишезазначених фахівців.

	Corporate capabilities.
Availability of contracted or full-time employees of the Contractor:
· provide CVs of such specialists as: videographer (the specialist must be fluent in Ukrainian). 
· provide a staffing table and/or an employment contract and/or a subcontract (commercial and personal information can be removed).
· provide 1-2 examples of work performed by the above- mentioned specialists.

	Можливість працювати під час вихідних та свят.
Можливість працювати у вихідні та святкові дні, якщо це необхідно
	Ability to work during weekends and holidays.
The ability to work on weekends and holidays, if necessary

	Попередні проєкти. Досвід співпраці із донорськими проектами та НГО України. 
Чи   має   компанія   позитивні відгуки/рекомендації   щодо попередніх завершених проєктів?  
Будь ласка, надайте щонайменше 5 рекомендацій за останні 2-3 роки та/або копії    контрактів    на    запитувані    послуги (комерційна інформація може бути видалена /прихована).
	Past performance. Experience of cooperation with donor projects and NGOs of Ukraine.
Does the company have positive past performance references? Please provide at least 5 references from the past 2-3 years and/or copies of contracts for the services requested (commercial information may be deleted/hidden).

	2. Анкета для проведення належної перевірки та Супровідний лист (Додаток 1)
	2. Due Diligence Questionnaire abd Cover Letter (Annex 1)

	3. Повний пакет документів про реєстрацію компанії (Витяг з ЄДРПОУ, Статут, Свідоцтво про реєстрацію платника податків, Свідоцтво про державну реєстрацію юр. ссоби, Витяг з реєстру платників податків, банківські реквізити та інші). 
	3. A full package of documents on the company's registration (Extract from the USREOU, Charter, Certificate of registration of a taxpayer, Certificate of state registration of a legal entity, Extract from the register of taxpayers, Bank details, etc



